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درک چشم انداز گزارشگری پایداری و درک چشم انداز گزارشگری پایداری و 

فرصتهای پژوهش در حسابداریفرصتهای پژوهش در حسابداری
مترجمان: دکتر علی رحمانی    

سمیرا معنوی   

1- مقدمه
می کند  بیان  و  می پردازد  پایدار  توسعه  و  اقتصادی  توسعه  اقتصادی،  رشد  رابطه  بررسی  به  مقاله  این 
بهبود  را  زندگی  کیفیت  به الزام  و  دارد  مالی  بعد  فقط  اقتصادی،  توسعه  برخلاف  اقتصادی،  رشد  که 
نمی بخشد. توسعه پایدار، طبق گزارش بروندلاند1 و اهداف 
کنونی  نیازهای  براوردن  به  ملل،  سازمان  پایدار2  توسعه 
براوردن  برای  آینده  نسل  توانایی  انداختن  به خطر  بدون 
راستا، حسابداران می توانند  این  در  دارد.  تاکید  نیازهای خود 
اجتماعی  و  زیست محیطی  پیامدهای  گرفتن  درنظر  با 
بپردازند  ارزیابی عملکرد  به  مالی  از سوداوری  فراتر  شرکتها، 
و همچنین از طریق پژوهشهای مرتبط با اهداف توسعه پایدار 
و متمرکزکردن ذهن خود در این مسیر، می توانند تناسب کار 
خود با جامعه را بهبود بخشند و به تحقق اهداف توسعه پایدار 

سازمان ملل متحد کمک نمایند.
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2- تقدم سهامداران و ای اس جی
اصطلاحESG 3 )زیست محیطی، اجتماعی و حاکمیت شرکتی( 
به تاثیر عوامل پایداری بر عملکرد شرکتها و ارزش بازار آن ها 
اشاره دارد و اولین بار در گزارشی به سفارش کوفی عنان، دبیرکل 
بر  مفهوم  این  مطرح شد.  در سال 2004  ملل،  سازمان  وقت 
لزوم توجه به ریسکها و فرصتهای مرتبط با مسایل ESG تاکید 
اثر  شرکتها  سوداوری  و  هزینه ها  شهرت،  بر  می تواند  که  دارد 
و  کارکنان  ESG می تواند جذب مشتریان،  بگذارد. همچنین، 
سرمایه گذاران را بهبود بخشد. در فضای پژوهشی، ارتباط بین 
معیارهای ESG و عملکرد شرکت، چالشها و فرصتهای فراوانی 
را فراهم می کند، اما درک دقیق پیامدهای آن به عوامل مختلفی 
بستگی دارد. هرچند بسیاری از پژوهشها این پیامدها را مثبت 
ارزیابی می کنند، اما اختلاف نظرها و ابهامهایی نیز وجود دارد. 
در نهایت، هدف اصلی ESG باید کمک به جامعه و حفاظت از 

زمین باشد، نه فقط افزایش ارزش شرکت.

3- مشکلات کره زمین
می توان به دو مشکل عمده این سیاره اشاره کرد که در نتیجه منافع 
فاجعه  و  خارجی  پیامدهای  است:  شده  ایجاد  انسان  شخصی 
غیرمستقیمی  هزینه های  به  خارجی  پیامدهای  مشترک.  منابع 
اشاره دارد که فعالیتهای افراد یا شرکتها بر اشخاص ثالث یا محیط 
زیست تحمیل می کند؛ مانند آلودگی هوا و تغییرهای اقلیمی. این 
هزینه ها اغلب در قیمت محصولات منعکس نمی شوند و پیامدهای 
دارند.  زیست بوم  و  موجودات  زندگی  سلامتی،  برای  گسترده ای 
منافع  برای  افراد  که  می دهد  رخ  زمانی  نیز  مشترک  منابع  فاجعه 
خود منابع طبیعی را بیش از حد مصرف کنند؛ مانند صید بی رویه 
ماهی که منجر به کاهش منابع و آسیب به جامعه و محیط زیست 
افشای  قابل اتکا،  اندازه گیری  این مشکلات،  برای حل  می شود. 
شفافیت  دارد.  اهمیت  فعالیتها  بر  نظارت  و  اطلاعات  موقع  به 
اطلاعات، آگاهی افراد و الزام شرکتها به مسئولیت پذیری می تواند 

گامی موثر در کاهش این مشکلات باشد.

4- چه کسی قرار است سیاره را نجات دهد؟
هیئت مدیره ها

حل  را  زمین  مشکلات  به تنهایی  می توانند  شرکتها  آیا 

مدیران  متحده،  ایالات  شرکتی  حاکمیت  نظام  در  کنند؟ 
قاعده  اما  هستند  سهامداران  منافع  حداکثرسازی  به  موظف 
 ESG فعالیتهای  در  اجازه می دهد  آن ها  به  قضاوت حرفه ای 
راستای  در  را  اقدامها  این  که  به شرطی  کنند؛  سرمایه گذاری 
اقدامها  این  اگرچه  کنند.  توجیه  سهامداران  بلندمدت  منافع 
می توانند سود کوتاه مدت را کاهش دهند، اما استدلال می شود 
این  با  شد.  خواهند  سهام  ارزش  افزایش  باعث  آینده  در  که 
شرکت،  تصاحب  پیشنهاد  مانند  بحرانی،  شرایط  در  حال، 
سهام  فعلی  قیمت  حداکثرسازی  بر  تمرکز  به  موظف  مدیران 
قوانین  و   B-Corporation گواهینامه  مانند  ابزاری  هستند. 
شرکتهای سودمند می توانند به ادغام منافع اجتماعی در اهداف 
شرکتها کمک کنند؛ هرچند با قوانین فعلی، انتظار تعهد کامل 

شرکتها به مسایل پایداری و اجتماعی ساده انگارانه است.
مدیران دارایی و صندوقهای بازنشستگی

اگر هیئت مدیره شرکتها نتواند گامهایی در راستای منافع جامعه 
و محیط زیست بردارد که به سهامداران سود نمی رساند، شاید 
سهامداران  حال،  این  با  کرد.  مراجعه  سهامداران  به  بتوان 
و  ندارند  دخالت  تصمیم گیری  در  مستقیم  به طور  اغلب 
مدیریت سرمایه  آن ها به واسطه مدیران دارایی یا صندوقهای 
قوانین  اساس  بر  واسطه ها  این  می شود.  انجام  بازنشستگی 
برای  سرمایه گذاری  بازده  حداکثرسازی  به  موظف  موجود، 
مشتریان خود هستند و نمی توانند بر اساس معیارهای شخصی 
اطلاعات  در  اهداف  این  این که  مگر  دهند؛  رای  اجتماعی  یا 
باشد.  شده  مشخص  سرمایه گذاری  محصولات  بازاریابی 
بازنشستگی  درامد  امنیت  قانون  مانند  قوانینی  علاوه براین، 
کارکنان4 بر مسئولیت صندوقهای بازنشستگی برای تمرکز بر 
بازده مالی تاکید دارد. بنابراین، محدودیتهای قانونی واسطه ها 
موثری  به طور  آن ها  تصمیم گیریهای  که  می شود  آن  از  مانع 

مشکلات سیاره زمین را حل کند.
ESG آژانسهای رتبه بندی

نیز مشکل   ESG بر اساس رتبه بندی  سرمایه گذاری مستقیم 
مدیریت  برای  بیشتر  رتبه بندیها  این  زیرا  نمی کند؛  حل  را 
اهداف  با  به الزام  و  شده اند  طراحی  سرمایه گذاری  ریسک 
بر  رتبه بندیها  نیستند.  همسو  اجتماعی  یا  زیست محیطی 
اساس صنایع تنظیم می شوند و ممکن است نتایجی متناقض 
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متعادل  امتیاز  با  بزرگ  شرکتهای  به طوری که  دهند،  ارائه 
 ESG شاخصهای  گیرند.  قرار  شاخصها  در  خود  صنعت  در 
و  دارند  بازار  اصلی  شاخصهای  با  مشابهی  بسیار  ترکیب  نیز 
تضمینی برای انتخاب شرکتهای با عملکرد مطلوب اجتماعی 

و زیست محیطی نیستند.
دولت

مستلزم   2050 یا   2030 سالهای  تا  خالص  صفر  به  رسیدن 
ملزم  شرکتها  تا  است  مقررات  و  قوانین  در  اساسی  تغییرهای 
حال،  این  با  شوند.  گلخانه ای  گازهای  انتشار  کاهش  به 
سیستم سیاسی آمریکا با روندهای پیچیده و کند قانونگذاری، 
دیوانسالاری ضعیف، لابی گری شرکتهای بزرگ و نفوذ سیاسی 
ذینفعان، اجرای این تغییرها را دشوار و زمان بر می کند. اگرچه 
در گذشته قوانین موثری برای عدالت اجتماعی و محیط زیست 
زمانی  بازه  چنین  در  بزرگ  تغییرهای  ایجاد  اما  شده  تصویب 
کوتاهی به دلیل تعارض منافع، ساختار سیاسی کند و فرهنگ 

مبتنی بر آزادی فردی، بسیار دشوار به نظر می رسد.
حسابداران و استانداردگذاران

و  پایداری  توسعه  در  کلیدی  نقشی  می تواند  حسابداری 
ایفا  شرکتها  اجتماعی  و  زیست محیطی  پیامدهای  مدیریت 
پایداری  گزارشهای  مخاطبان  شناسایی  بدین منظور،  کند. 
افشا  معیارهای  تعیین  و  عمومی(  ذینفعان  یا  )سرمایه گذاران 
)مانند اهمیت مالی، اهمیت تاثیر و اهمیت مضاعف( ضروری 
است. این گزارشها باید نشان دهند که چگونه شرکتها پیامدهای 
زیست محیطی و اجتماعی خود را مدیریت و اطلاعات مربوط به 

هزینه ها، خطرها و فرصتها را افشا می کنند. با این حال، اغلب 
نادیده گرفتن  و  مالی  اهمیت  بر  صرف  تمرکز  به دلیل  گزارشها 
دارد  ضرورت  دارند.  محدودی  تاثیر  گسترده تر،  ذینفعان 
استانداردهای پایداری اجباری شوند و معیارهایی مانند ردیابی 
انتشار کربن و پیامدهای زیست محیطی در زنجیره تامین توسعه 
یابند تا پاسخگوی نیاز ذینفعان باشند. در این میان، حسابداران 
اندازه گیری  سیستمهای  و  دهند  گسترش  را  خود  دیدگاه  باید 

جدیدی برای ارزیابی پیامدهای غیرمالی ایجاد کنند.

5- نتیجه گیری
انتخابهای  در  محدودیت  باعث  اطلاعات  پردازش  هزینه های 
با  مرتبط  تصمیم گیریهای  در  سرمایه گذاران  و  مصرف کنندگان 
به  قادر  سیاسی  ضعفهای  به دلیل  نیز  دولتها  می شود.  پایداری 
و  این حال، حسابداران  با  نیستند.  کامل  به طور  پایداری  پیشبرد 
افشا  و  اندازه گیری  مهارتهای  از  این حوزه می توانند  متخصصان 
حال  در  ببرند.  بهره  پایداری  گزارشگری  بر  تاثیرگذاری  برای 
حاضر گزارشگری پایداری در مراحل ابتدایی خود قرار دارد و نیاز 
در  مالی  گزارشگری  اوایل  مشابه  دارد؛  واضح  استانداردهای  به 
به کارگیری  با  تا  دهه 1920. علاوه براین، حسابداران مسئول اند 
مهارتهای خود، به بهبود اندازه گیری و گزارش پایداری کمک کنند 
و به تدوین داستان جدیدی فراتر از تمرکز بر سود و سهامداران 
و  سبزشویی  معیارهای  توسعه  با  می توانند  آن ها  بپردازند. 
بر  پاداش،  سیستمهای  در  زیست محیطی  شاخصهای  گنجاندن 

مسئولیتهای اجتماعی و محیطی تاثیرگذار باشند.

پانوشتها:
1- Brundtland
2- Sustainable Development Goals
3- Environmental, Social & Governance (ESG)
4- The Employee Retirement Income Security Act 
(ERISA)
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رسیدن به صفر خالص تا

سالهای 2030 یا 2050

مستلزم تغییرهای اساسی در

قوانین و مقررات است تا

شرکتها ملزم به کاهش

انتشار گازهای گلخانه ای شوند


